Associacio ltuana de Assisténcia aos Deficientes Visuais

“ESCOLA DE CEGOS SANTA LUZIA”

Declarada de Utilidade Publica pela Lei N° 2471 de 06/04/1983
Fundacdo em 11/09/1882 — CNPJ 50.810.993/0001-35
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SERVICO DE REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS

w4
= ILMA. SRA. OFICIAL DO CARTORIO DE REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS

JURIDICAS DA COMARCA DE ITU/SP

ANDRE RENATO BOFF, brasileiro, natural de Itu, Estado
de Sdo Paulo, divorciado,/Empresario, portador do RG n°® 17,576.851/- SSP/SP ¢ do
CPF. n° 114.082.258-67,/residente ¢ domiciliado a Rua Josepha Sanches Ribeiro, n°
40, Jardim Agarussi, Itu, Estado de Sdo Paulo, infra- assinado, vem, respeitosamente a
presenga de Vossa Senhoria, requerer o competente registro do Estatuto Social da
“ASSOCIACAO ITUANA DE ASSISTENCIA AOS DEFICIENTES VISUAIS
“ESCOLA DE CEGOS SANTA LUZIA".

Termos em-que,
p. deferimento.

Itu, 21 de margo de 2023.
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Associacao ltuana de Assisténcia aos Deficientes Visuais

“ESCOLA DE CEGOS SANTA LUZIA”
Declarada de Utilidade Publica pela Lei N° 2471 de 06/04/1983
Fundacéo em 11/09/1982 ~-CNPJ/MF 50.810.993/0001-35
Rua Jasmim, n.° 71, P. Industrial, Itw/SP -Fones: 11 40232259 - 11 99686 2265 CEP 13.309-490

ATA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA ASSOCIACAO ITUANY
DE ASSISTENCIA AOS DEFICIENTES VISUAIS “ESCOLA DE CEGOS
SANTA LUZIA”

CNPJ N°50.810.993/0001-35
/

Aos trinta € um dias do més de janeiro de dois mil e vinte e trés as 19h00min. na sede da Associacio
Ituana de Assisténcia aos Deficientes Visuais “Escola de Cegos Santa Luzia”, sito a Rua Jasmim

n°71 — Parque Industrial, na cidade de Itu, Estado de Sdo Paulo, reuniram-se em primeira convocagio
com a maioria dos Associados inscritos até a data da mesma, cc.nfnrme lista de presen¢a anexa, para
deliberagdo nesta Assembleia Geral Extraordindria. A mesa foi composta pelo Iustrissimo Senhor
Presidente André Renato Boff, brasileiro, natural de Itu, Estado de Sido Paulo, divorciado,
Empresario, portador da cédula de identidade RG n® 17.576.851, expedido pelo SSP/SP e inscrito no
CPE/MF sob o n.° 114.082.258-67 residente e domiciliado a Rua Josepha-Sanches Ribeiro, n® 40,
Jardim Agarussi, Itu/SP, Primeiro Secretirio Ilustrissimo Senhor Fibio Augusto de Oliveira e
Silva, brasileiro, natural de Itu/SP,casado no regime de comunhio parcial de bens, Engenheiro,
portador da cédula de identidade RG n® 30.491.133-1 expedido pelo SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob
o n° 294.032.178-71, residente ¢ domiciliado a Alameda Santa Carolina, n°53, Condominio Jardim
Theodora e Conselheiro Fiscal Efetivo o Ilustrissimo Senhor Doutor José Emilio Coelho
Chierighini, brasileiro, natural de Itu/SP, casado no regime de comunhio parcial de bens, Médico,
portador da cédula de identidade RG n° 7.707.076 expedido pelo SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob o
n.° 026.964.198-09, residente e domiciliado a Alameda Jardineira, n.° 765, Condominio Terras de Sio
Joseé 1, Itu/SP.

Foi realizada pelo Sr. Presidente a leitura do Edital de Convocagio desta Assembléia Extraordinaria
publicado na Imprensa Oficial da Estancia Turistica de Itu no dia 16 de Janeiro de 2023, com a
seguinte ordem do dia:a)Rerratificagdo da Alteragdo do Estatuto Social, b)Assuntos de interesses da
associagdo como a Prestagdo de Contas do ano de 2022 e Aprovagdo do Orgamento para o 2° semestre.

O Sr. Presidente fez a leitura do novo estatuto e expds a importancia das altera¢des e adequacdes ao
estatuto social, o qual pediu a ratificagdo. As propostas de alteracio foram ratificadas por unanimidade
pelos presentes. Na sequéncia apresentou relatorio de prestagdo de contas referente as atividades que
ocorreram durante o ano de 2022, comprovando o aumento dos gastos e expondo a necessidade de
buscar novas fontes de recursos para a Entidade. O Sr. Presidente solicitou que o Primeiro
Tesoureiro Sr. Edson Nunes apresentasse a previsdo or¢amentéaria para o ano de 2023,0 mesmo
explanou e foi aprovado por unanimidade pelos presentes.
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MROSC.

Por fim, agradeceu a presen¢a detodos os membros da diretoria e a confianca a ele atribuida.

Nio tendo mais quem fizesse uso da palavra o Sr. Presidente encerrou os trabalhos as 22:04hs e eu
Fabio Augusto de Oliveira e Silva Primeiro Secretario lavrei a Presente ata.

- A Presenteata ¢ copia fiel extraida de Livro ATA DA ASSSEMBLEIA GERAL DA AIADYV
“ESCOLA DE CEGOS SANTA LUZIA” cujo livro € de n° 02 folhas 62 frente e verso.

[tu.31 de Janeiro de 2023

ndré Renato Boff Fibio Aug
Presidente Primeiro Secretz
RG: 17.576.851-SSP/SP RG: 30.491.133-1 — SSP/SP
CPF: 114.082.258-67 CPF: 294.032.178-71

]n T&I}ell t Rua Santa Cruz, 7E

Notus e Protestos Tel.: (11)4013.7
Vilikdo g

: .
- ¥ —
= X
1aniE oo : .l';_- = __:- 'I| ':I.._. -
y . T -
= gi‘
St e e aar % = s I - !
t e T =Tl iatelasil T 1u T e,

__' 1ecA por ELRANCA @
:ﬂﬂ‘ﬂ HEHAT#J Eﬂ‘FF ﬂ.n:u Aqg

=i T

_ﬁﬁ“ SF 23&3@92




Associacdo Ituana de Assisténcia aos Deficientes Visuais
Declarada de Utilidade Publica pela Lei N° 2471 de 06/04/1983

s / CMAS - Conselho Municipal de Assisténcia Social n° 003 desde 12/04/2012
NIANTA L CMI - Conselho Municipal do ldoso n® 010 desde 25/08/2020
Selo Social desde 2020

Associacio Ituana de Assisténcia aos Deficientes Visuais

“Instituto Santa Luzia”

ALTERACAO DO ESTATUTO SOCIAL CONSOLIDADA

CAPITULO I: DENOMINACAO. SEDE, MISSAO E DURACAO
CAPITULO II: DO QUADRO SOCIAL

CAPITULO 11I: DA ORGANIZACAO, ESTRUTURA, ORGAOS E MEMBROS
COMPONENTES

Secdo 1:Da Assembleia Geral

Secdo [I:Da Estrutura Componente

Subsecdo I: Do Conselho de Administragio

Subsecdo I1: Da Diretoria

Subsecdo I11: Do Conselho Fiscal

CAPITULO IV: DA ECONOMIA, CONTABILIDADEEFINANCAS
Secio I: Dos Recursos Financeiros e Patrimonio

Secdo 11: Da Prestacio de Contas

Secao [11: Da Dissolugéo

CAPITULO V: DAS DISPOSICOES GERAISFINAIS E TRANSITORIAS

Rua Jasmim. 71 =P. Industrial - CEP 13.309-480- Itu - SP.

Contatos: 11 4023-2259 - Cel. 11 99686 2265
e-mail:contatos@escoladecegositu.com.br
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CAPITULO |

SECAO |
DENOMINACAO, SEDE, MISSAO E DURACAO

Artigo 1° - A instituigdo tem a denominag¢do de Associagdo Ituana de Assisténcia aos
Deficientes Visuais “Instituto Santa Luzia™, constituida como pessoa juridica de direito privado,
sem fins lucrativos, de interesse coletivo, inscrita no CNPJ sob n® 50.810,993/0001-33, se regera
por este ESTATUTO e pelas disposigdes legais que lhes forem aplicaveis, em especial pelos
artigos 53 e seguintes do Cadigo Civil - Lei Federal n°. 10.406, de 10 de janeiro de 2002, e

demais normas correlatas.

Artigo 2° - A Associagdio tem sede social @ Rua Jasmim, n.° 71, Bairro Parque Industrial, CEP:

13309-490 Municipio de Itu, Estado de Sdo Paulo.

Paragrafo Unico - A Associagdo mantera e executara 0s programas sociais inerentes a sua
atividade e finalidade na Sede Social, donde poderdo provir novas matizes de programas,

projetos e demais atos a toda associac¢do.

Artigo 3% - A fim de cumprir suas finalidades, a Associagdo ltuana de Assisténcia aos
Deficientes Visuais “Instituto Santa Luzia” podera criar filiais, departamentos ou nucleos

administrativos, as quais se regerio pelas disposicoes estatutarias.

Paragrafo Unico - A Filial consiste na montagem de unidade de servico especifico, a qual
deverd obedecer ao presente Estatuto, bem como podera estabelecer normas especificas. Os
departamentos sdo constituidos de projetos e programas. O niacleo é um lugar de trabalho,
podendo ser repassado por pessoa fisica ou juridica com a¢do local ou regional e para a
operagdo de produtos ou servigos da Associagdo ltuana de Assisténcia aos Deficientes Visuais

“Instituto Santa Luzia™ e ou Parceiros.

Artigo 4° - Constitui missdo da Associagio [tuana de Assisténcia aos Deficientes Visuais
“Instituto Santa Luzia™, prestar atendimento a pessoa com deficiéncia, no ambito da Assisténcia
Social, Educagdo e da Saude, principalmente a deficiéncia visual, sem distingao de raga.
nacionalidade, idioma, género, nivel snéial, religidao e opinido politica ou qualquer outrovies

discriminatorio, contribuindo para a defesa da vida, da saide e da dignidade humana.

Rua Jasmim, 71 —P. Industrial - CEP 13.309-490- Itu - SP, SELO ﬁg. 'é
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§ 1° As atividades que tratam o caput contemplam os objetivos gerais da Associacdo, e
devem focar-se no desafio de melhorar a situagdo das pessoas em situacdo de
vulnerabilidade econdmica e social, que se encontram expostas as situagdes que
ameacem sua sobrevivéncia ou sua capacidade de viver com um minimo de seguranca

social e econdmica, e dignidade humana, com as seguintes:

. Prestar assisténciauniversalnas dareas da assisténciasocial, cultura, educacdo.
esporte, meio ambiente e da satde. as pessoas em situa¢do de vulnerabilidade
econdmica e social, especialmente as pessoas com deficiéncia,

[I.  Prestar servigos através do Sistema Unico de Saude sem qualquer discriminagdo
daqueles que deles necessitarem;

[II.  Prestar assisténcia médica, ambulatorial e hospitalar;

[V, Prestar atendimento de consultoria e assessoria nas dreas de sua atuacgdo. a
entidades pablicas e/ou privadas, nacionais e/ou internacionais;

V. Llaborar, gerir e desenvolver agdes, projetos ¢ programas nas dreas de
assisténcia social, educagdo. satde, promogdo e assisténcia a saide, bem como
administrar e manter hospitais, unidades de pronto atendimento, unidades de
saiude e diagnosticos, clinicas e prontos socorros, bem como unidades de
urgencia ¢ emergeéncia;

VL. Desenvolver, executar e difundir programas e projetos voltadosa promover
atividades relativas as dreas da assisténcia social, cultura, educacgfo, esporte,
ambiente e da saude:

VII.  Desenvolver e implementar politicas, projetos e programas, na drea de sadde,

bem como, voltadas a medicina preventiva a populagdo, com vistas a redu¢do de

custos operacionais na prestacdo de servigos de medicina curativa, € programas \

de apoio aos profissionais do setor de saude:

VIII.  Desenvolver modelos estratégicos de politicas publicas e privadas a fim de
fomentar geragado de trabalho e renda e o desenvolvimento socioccondmico;

[X.  Administrar, ¢/ou implementar-gestdo de unidades publicas e/ou privadas, em de ﬁ
baixa, média e alta complexidade, nas dreas da assisténcia social, cultura.

educagdo, esporte, meio ambiente e da satude:

|
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X.

Xl

XII.

XIII,

X1IV.

XV,

XVIL

XVIL

XVIIL

XIX.

CMI - Conselho Municipal do Idoso n® 010 desde 25/09/2020
Selo Social desde 2020

Administrar, e/ou implementar gestdo de Saude: postos de saude publica,
unidades basicas de saude e programa de saude da familia, Assisténcia Integral
da Satde Materno Infantil, Rede de Ateng¢do Psicossocial (RAPS) e junto a
Centros de Atenc¢do Psicossocial de Alcool e Drogas

Manter leitos ¢ servigos médicos, ambulatoriais ¢ hospitalares para o uso
publico. inclusive gratuito;

Desenvolver, promover ¢ manter cursos profissionalizantes ¢ de especializacao,
desenvolver estudo, pesquisas e extensdo junto com as faculdades e
universidades, realizar debates, sugerir propostas e idéias alternativas visando o
progresso ¢ o desenvolvimento na area da saude e assisténcia social;

Participar de processos de criagcdo de tecnologias, sobretudo de inventores ¢
inovadores. auxiliando-os no seu desenvolvimento e na qualificacdo para a
obtencdo de seus respectivos direitos de propriedade intelectual:

Participar de empreendimentos ¢ sociedades constituidas para a finalidade
precipua do desenvolvimento tecnologico com finalidades sociais. inclusive com
agdes e cotas que permitam a Associagdo viabilizar as finalidades sociais ¢ ndo
lucrativas dos projetos € 0s recursos para a sua consecugdo;

Promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas em estado de
vulnerabilidade social, buscando assegurar-lhes o pleno exercicio da cidadania,
sobretudo as pessoas com deficiéncia visual e suas familias:

Promover ¢ contribuir para a politica nacional de atendimento a pessoa com
deficiéncia;

Promover e articular servigos e programas de prevengdo, educagdo, saude,
assisténcia social, esporte, lazer, visando a inclusdo socialda pessoa com
deficiéncia;

Promover o ensino, workshop, execu¢io de projetos, e da pesquisa nas areas da
assisténcia social, cultura, educagdo, esporte, meio ambiente e da saude;
Promover, isoladamente ou em conjunto com outras entidades, atividades
relacionadas direta ou indiretamente com a pesquisa, educac¢do gratuita ¢ o

desenvolvimento de tecnologias da informacdo e comunica¢do, com énfase no

fomento e divulgagio das tecnologias para fins sociais e ambientais;

Rua Jasmim, 71 —P. Industrial - CEP 13.309-490- Itu - SP. SELO ;{ﬁ E%
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XX.  Promover, desenvolver ¢ executar a gestdo ¢ implementa¢do de programas,
projetos e a¢des ambientais. sociais, educacionais, culturais, de saneamento, de {75 —
saude, de seguranca alimentar ¢ nutricional e outros; >

XXIL.  Promover e apoiar o desenvolvimento e a formacdo de recursos humanos,
incentivando a atualizac@io profissional e seu aperfeicoamento técnico, sobretudo
nas areas relacionadas a deficiéncia;

XXII.  Promover atividades de pesquisa e desenvolvimento experimental em ciéncias
socials ¢ humanas;

XX Promover a defesa dos direitos e da causa das pessoas com deficiéncia.
implementando a tecnologia social do emprego e renda, ¢ da tecnologia
assistiva;

XXIV.  Promover o maior acesso possivel a informago e aos meios para adquiri-la,
entendendo a democratizagdo da informacdo como direito social basico;

XXV.  Promover atividades de pesquisa e desenvolvimento da seguranca alimentar e
nutricional; ’

XXVIL.  Apoiar e realizar iniciativas voltadas para o desenvolvimento social, artistico e
cultural das comunidades:

XXVIL.  Estimular a realizagdo de estudos e pesquisas em relagdo a pessoa com
deficiéneia, propiciando o avango cientifico e a permanente formacdo e
capacitagiio dos profissionais e voluntérios:

XXVIIL.  Estimular e desenvolver o pleno exercicio da cidadania, e defesa de bens e
direitos sociais, para melhorar a qualidade de vida da populagio;

XXIX.  Estimular os mecanismos de inclusdo social e promog¢io dos direitos humanos e
da cidadania, de forma auténoma, ou mediante parcerias e intercdmbios com
organizagdes ndo governamentais, universidades, poder publico, empresas e
outras entidades;

XXX.  Estimular politica de atividades, cooperativistas, ndo lucrativos e demais novos
modelos membros produtivosa fim de criar e manter sistemas alternativos de
produgdo, comércio ¢ emprego, propiciando atenuar a vida das pessoas em
situa¢do de vulnerabilidade econdmica e social, especialmente as pessoas com
deficiéncia;

| | A~
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XXXIL.  Execu¢éio de outras atividades compativeis com a finalidade da Associagdo,
desde que ndo violem a Lel. e/ou os principios fundamentais da Associagio:;
XXXIL. Promover a habilitacdo. reabilitacdo e inclusdo dos deficientes visuais na
sociedade;
XXXIIL  Contribuir com a inclusdo da Pessoa com Deficiéncia na sociedade e no mercado
de trabalho;
XXXIV.  Oferecer meios de conscientizar a sociedade sobre o direito, necessidade e
capacidade da pessoa cega e de baixa visdo;

XXXV.  Proporcionar a orientacdio familiar;

§ 2° - Para a consecucdo de seus objetivos gerais e missoes, a Associacdo podera firmar
Termos de Parcerias, de Fomento, Convénios e Contratos de Gestdo ou de qualquer
natureza com os Governos Federal, Estadual ¢ Municipal e Distrito Federal, com
pessoas fisicas ou juridicas, de direito publico ou privado, em conformidade com a

legislagdo em vigor.

Artigo 3° - A Associacido ndo distribuird lucros, resultados, dividendos, bonificag¢des.

participagdes entre seus membros.

Paragrafo Unico - Todas as rendas e recursos serdo aplicados dentro dos limites fixados
na consecugdo dos objetivos gerais, missdes e outros fins estatutarios. exclusivamente
dentro do pais, respondendo seus membros, direta ou subsidiariamente, pelas obrigagdes
gerals, fiscais, sociais. participagdo de seus resultados, ou de patrimonio, na hipotese de

dissolucdo.

Artigo 6° - No desenvolvimento de suas atividades, a Associacdo observara osprincipios

da legalidade. impessoalidade. moralidade, publicidade, eficiénciae economicidade.

Artigo 7° - A Associacdo adotara praticas de gestdo administrativa, necessaria e, J

suficiente, a fim de promover o zelo e a lisura com a coisa publica e¢/ou privada.

Artigo 8% - Os servigos assistenciais.serdo prestados pela Associacdo, na forma legal
exigida pelas disposi¢des vigentes, de modo a assegurar sua finalidade, sem distin¢éo de
raga, cor, condi¢do social, credo politico ou religioso, idade, sexo, nacionalidade ou

outras de qualquer natureza.

-
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execugdo de quaisquer outras atividades relacionadas com seus objetivos, observadas as -~

disposi¢oeslegais aplicaveis.

Artigo 10° - O prazo de duragdo da Associa¢do ¢ indeterminado.

CAPITULO 11
DO QUADRO SOCIAL

Artigo 11 - O ingresso no quadro social da Associacdo [tuana de Assisténcia aos
Deficientes Visuais “Instituto Santa Luzia” ¢ franqueado a todos aqueles que
comunguem dos principios empossados pela Instituicdo, sem distingdo da

nacionalidade, raga. sexo, nivel social. religido e opinido politica.

Artigo 12 - Os Membros da Associagdo Ituana de Assisténcia aos Deficientes Visuais

“Instituto Santa Luzia™ dividem- se em quatro categorias, a saber: ;

[ Membros voluntarios:
[1. Membros contribuintes;
[11. Membros beneméritos;
V. Membros institucionais.

§ 1 Membros Voluntarios sdo as pessoas fisicas que espontaneamente, sem receber
remuneragdo ou qualquer outro beneficio, prestam servi¢os a Associagdo Ituana de
Assisténcia aos Deficientes Visuals “Instituto Santa Luzia™ ¢ que., como tal, foram

admitidos por sua Diretoria e registrados na Associacio.

#

§ 2% MembrosContribuintes sdo as pessoas. fisicasou juridicas. que como tal
foramadmitidos pela Diretoria da Associagfio Ituana de Assisténcia aos Deficientes
Visuais “Instituto Santa Luzia™ e que efetuam regular e pontualmente o pagamento das
contribuigdes fixadas pelo Conselho deAdministragdo, destinadas a manutengao da

Associacdo para persecugdo das suas finalidades.

y 3° Membros Beneméritos sdo pessoas fisicas ou que em virtude de relevantes e

excepclonaisservigos prestados a Associacdo Ituana de Assisténcia aos Deficientes

E_;'_..
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comum disposto na missdo mutua institucional, e assim, forem considerados.
merecedores do titulo, estando essa dignidade de socio, disposta a todas as demais

categorias, sem prejuizo de quaisquer regalias ¢/ou direitos.

§ 4° Membros Institucionais sdo as pessoas juridicas que espontaneamente, sem receber
remuneracdo ou qualquer outro beneficio, prestam apoio financeiro a Associa¢do Ituana

de Assisténcia aos Deficientes Visuais “Instituto Santa LLuzia™,

§ 57 Séo direitos dos Membros contribuintes, pessoas fisicas, os de participar. discutir,

votar e ser votado na Assembléia de que participe, conforme previsto neste Estatuto.

§ 6° Sdo deveres de todos os Membros os de colaborar e envidar esfor¢os para que a
Assoclacdo atinja seus objetivos socialts, de conformidade com o0s principios ¢

[inalidades. cumprindo o presente Estatuto e Regulamento que forem instituidos.

-

Artigo 13 - Os Membros poderdo realizar periodicamente, contribuig¢des financeiras, ou
de outro tipo destinadas a manutengdo, operagdo e ampliag¢do das atividades da entidade.

desde que previamente deliberado em Assembléia.

Paragrafo Unico - Os Membros poderdo, voluntariamente, ainda contribuir nos campos
de atuagdo da entidade, a fim de colaborar de forma significativa para a expansio e

consolida¢do das suas finalidades.
Artigo 14 — Sdo direitos e deveres dos Membros:

[.  Cumpriram disposi¢Oesestatutarias, regimentais, regulamentos, decisdes da
Assembléia Geral, do Conselho de Administragdo, Conselho Fiscal. e da
Diretoriando podendo, todavia, serem impedidos de exercer direito ou fun¢éo
que lhes tenham sido legitimamente conferidos. exceto por previsao legal e/ou
impedimento estatutario;

[I. Encaminhar proposta a Assembléia Geral. Conselho de Administracio.
Conselho Fiscal, e a Diretoria, qualquer medida tendente ao cumprimento da

finalidade da Associagdo;

| ot
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Votar ¢ ser votado para compor o Conselho de Administragdo, na forma
desteLEstatuto;
Contribuir financeiramente, para a Associagdo, com o valor fixado pela
Assembléia Geral, ou podendo fazé-lo de forma voluntaria;

Cumprir ¢ exigir o cumprimento das obrigacgdes ¢ requisitos estabelecidos na lei
que trata da qualificacdo de entidades como organizagdes sociais, no ambito da
esfera de governo em que a associa¢do mantenha contrato de gestao assinado.
Nao responderdo subsidiariamente, judicialmente ou extrajudicialmente pelos

atos praticados por seus dirigentes;
15 - A qualidade de associado perde-se nos seguintes casos:

Exoneragdo a pedido;

Exclusdo por motivo grave, a juizo da Diretoria e/ou do Conselho de
Administracio;

Aquele que tenha sido admitido mediante informagoes ¢/ou documentos falsos;
Aquele por qualquer forma e de ma-fé provada, prejudicar a Associagdo ou
promover seu descrédito;

Aqueleque condenado por crimedoloso contraa vida, por senten¢a

judicialtransitada em julgado:

Aquele que cometer grave violagdo do Estatuto:

Aquele que difamar a Associacdo, membros ¢/ou objetos ¢

Aquele que deixar de participar por 03 (trés) vezes reunides consecutivas ou
ndo, de Assembléia Ordinaria ou Extraordinaria, sendo as auséncias

injustificadas desde ja. consideradas justa causa para os devidos fins legais.

§17 - A perda de condigdo de associado prevista no inciso VII do caput deste artigo ndo

¢ aplicavel aos membros detentores dos cargos de Diretoria Executiva, e do cargo de

Presidente do Conselho de Administracéo.

§2° -

Sera garantido o direito do contraditério e da ampla defesa, por escrito, em

manifesta¢do direcionada ao Conselho de Administra¢do, antes de aplicada de forma

definitiva qualquer penalidade, o qual devera ser exercido no prazo de 05 (cinco) dias.

contados da reunido em que se deliberou pela perda da condigdo de associado e

Rua Jasmim, 71 =P. Industrial = CEP 13.309-490- Itu - SP. SELO o
Contatos: 11 4023-2259 - Cel. 11 99686 2265 SOC|AL

e-mail:contatos@escoladecegositu.com.br

EHECE s




Associacgio ltuana de Assisténcia aos Deficientes Visuais

: Declarada de Utilidade Publica pela Lei N° 2471 de 06/04/1983
=] CMDCA - Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente n°® 002 de 12/01/1998
I e CMAS - Conselho Municipal de Assisténcia Social n® 003 desde 12/04/2012
NS CMI - Conselho Municipal do Idoso n° 010 desde 25/09/2020 p——
Selo Social desde 2020 e lantd sV

exclusdo dos quadros da entidade, se presente 0 mesmo a esta, ou, se ausente, da ciéncig

desta decisio.

§3° - A critério da maioria simples dos membros do Conselho de Administragdo, podera
determinar-se a suspensdo tempordria dos direitos associativos ao associado que
encontrar- se incurso nas infracdes descritas no caput. a qual perdurara ate o julgamento

pelo conselho na forma deste artigo.

§4° - OsMembros que tenham sido eliminados do quadro social poderdo reingressar na
associacdo, desde que se reabilitem, a juizo da maioria simples do Conselho de

Administragdo.

§5° - A ciéncia ao associado da decisdo da reunido dar-se-a por meio de telegrama,
correio eletronico (e-mail) ou carta registrada. ao enderego cadastrado pelo mesmo junto

a secretaria da entidade.

§6° - Caso nio localizado oassociado pelosmeios acima, o que se presumird pelo retorno
do AR negativo, ndo confirmagdo de leitura do correio eletronico (e-mail) ou
devolucdodos telegramasem recebimentopor qualquermotivo, apos a convocagdo deste

associado, se dar mediante publicagdo em jornal de circula¢io regional.

§7° - E direito de o associado demitir- se quando julgar necessario, protocolando junto a

Secretaria da Associacdo seu pedido de demissdo.

CAPITULO 111

DA ORGANIZACAO, ESTRUTURA, ORGAOS E MEMBROS
COMPONENTES SECAO 1

DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 16 —Compete, privativamente, 8 Assembleia Geral Ordinaria:

.

[- Aprovar planos de trabalho;
[1- Aprovar balanco e prestagio de contas periodicas e anuais;

[1I-  Eleger os membros dos conselhos de administra¢do e conselho fiscal;

4,
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V- Eleger os membros da Diretoria.,

V- Destituir os integrantes do Conselho de Administragdo, Conselho Fiscal e
Diretoria mediante a aprovagdo de 2/3 (dois ter¢os) dos presentes a
assemblela especialmente convocada para este [im, ndo podendo deliberar
em primeira convocacdo sem a maioria absoluta dos Membros ou com
menos de um ter¢o nas convocagdes seguintes.

VI-  Alterar ou consolidar o estatuto social, mediantea instalacio e aprovacio de
2/3 (dois tergos) de seus associados;

VII-  Discutir sobre a dissolucdo da Entidade;
Artigo 17 — Compete a Assembléia Geral Extraordinaria;

- Discutir assuntos referentes a bens e patrimonio;

I1- Demais assuntos de relevancia:
Artigo 18 — A Assembléia Geral ¢é o Poder Soberano da Associa¢ao.
§1° - E a seguinte a composicio da Assembléia Geral:
a) totalidade dos membros com direito a voto: e
b) totalidade dos membros do Conselho de Administragio.

§2°- A Assembléia Geral reunir-se-a, em sessdo Ordinaria uma vez ao ano., e,

extraordinariamente, nas hipdteses previstas neste estatuto.

§3% - Sdo Ordinarias as Assembléias convocadas para deliberar-se sobre a eleicdo do
representante dos Membros no Conselho de Administragdo, convocadas bienalmente, e

extraordinarias todas as demais.
§4° - E vedada a votagéo por procura¢do nas Assembléias Gerais.

Artigo 19- A convocaglio de Assembléia Geral Ordinaria sera feita pelo Diretor
Presidente, mediante aviso fixado em suas dependéncias administrativas e/ou publicado
em jornal de circulagdo regional e/ou ainda publicado no site institucional da
Associa¢do.mencionando pauta, dia, hora ¢ local em que se realizara a Assembléia, com

antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, e a convocagdo de Assembléia Geral
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Extraordinaria serd feita pelo Diretor Presidente, mediante aviso fixado em suas

dependéncias  administrativas  e/ou  publicado no site institucional da

Associagdomencionando pauta, dia, hora e local em que se realizara a Assembléia. com

antecedéncla minima de 10(dez) dias.

817 - A Assembl¢ia Geral sera instalada pelo Presidenteda Diretoria, seu substitutolegal,
ou, na ausencia destes, porquem aconvocou, estando legalmente constituida, em
primeira convocagdo, com a presenga da maioria absoluta de seus membros e. em

segunda convocagao com qualquer niimero.

32" - A Assembleia Geral € presidida e secretariada, por membros eleitos, escolhidos na

ocasido por aclamagdoou votagao, conforme entdo deliberado pelos presentes.

§3% - A Assembleia Geral Ordinaria de natureza Eleitoral identificara os locais de
votagdo, caso estes ndo sejam a sede da entidade, bem como, horario, data e locais em
que se realizardo os trabalhos eleitorais em segunda votagdo, nas hipoteses previstas

para tal neste estatuto.

Artigo 20 - A elei¢do dos representantes dos Membros no Conselho de Administragio

far-se-a4 com observéancia dos seguintes principios:

[ Ser membro associado em dia com suas obrigagdes, ¢ que contabilizem a época
da eleigdo, com, no minimo, (06) seis meses continuos na condicdo de
associado;

[I.  Eleigdo por voto direto com escrutinio secreto. sendo considerado eleito o
candidato que obtiver a maioria simples de votos, ndo computados 0s votos
brancos e nulos; e

[I[I.  No casode empate, proceder-seaum segundo sufragio. com os candidatos
empatados no primeiro, sendo considerado eleito o que obtiver, nesse escrutinio,
maioriasimples. ndocomputados os votos nulos, ¢, casopersistao empate, serd

consideradoeleito o associado que o seja hamais tempo.

Artigo 21— Seraconstituida Comissdo de Eleigdo para a escolha do representante

dosMembros no Conselho de Administracio.
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designados pelo Presidente do Conselho de Administra¢iio, e terd carater permanent

desde sua constitui¢do até a posse dos Membros eleitos.
SECAO 11
DA ESTRUTURA COMPONENTE
Artigo 22- A Associacdo sera administrada por:

a) Assembléias Gerais:
b) Conselho de Administragdo;
¢) Diretoria;

d) Conselho Fiscal.
Subsecio 1
Do Conselho de Administracio

Artigo 23 - O Conselho de Administragdo € o 6rgdo maximo de deliberaciio da entidade
sendo composto porl0 (dez) membros eleitos e indicados, com mandato de 04 (quatro)
anos, admitida uma recondugdo, sendo que, conforme as exigéneias da legislacio
Incidente no ambito de cada esfera de governo, especialmente para os fins de
atendimento dos requisitos de qualifica¢do da “ESCOLA DE CEGOS SANTA LUZIA”™
junto ao Poder Publico, para a uelehraqﬁu de ajuste, observard uma das seguintes

composigdes, e 0s seguintes critérios basicos:

23.1-Composi¢do de acordo com os termos do artigo 3°, inciso I ambos da Lei Federal Q\J

9.637/98:

a) 40% (quarenta por cento) de membros natos representantes do Poder Puablico,
definidos pelo estatuto da entidade;

b) 30% (trinta por cento) de membros natos representantes de entidades da
sociedade civil, definidos pelo estatuto;

¢) 10% (dez por cento) no caso de associacdo civil, de membros eleitos dentre os

membros ou associados:

A G
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d) 10% (dez por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do conselho,

dentre pessoas de notoria capacidade profissional e reconhecida idoneidade

moral:
e) 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos na forma estabelecida pelo

estatuto.

Paragrafo Unico - os representantes de entidades previstos nas alineas "a" e "b" deste
Item II desta Clausula devem corresponder a mais de cinquenta por cento (50%) do
Conselho:

Paragrafo Primeiro - os representantes de entidades previstos nas alineas "a" e "b" do
item23.1, devem corresponder a mais de cinquenta por cento (50%) do Conselho.
atendendo em minimo a disposi¢do do item III do Artigo 3° da Lei Federal 9.637/98. Ou
sessenta por cento (60%) do Conselho, ou atendendo asregulamenta¢des dos Poderes
Publicos municipais ou estaduais.

Paragrafo Segundo - Atendendo ao disposto do inciso II do Artigo 3° da Lei Federal
9.637/98, 0 mandato serd de 04 (quatro) anos, admitida uma recnndliqﬁn atendendo as
regulamentagoes dos Poderes Publicos municipais ou estatuais.

Paragrato Terceiro - O Presidente do Conselho de Administracdo sera
preferencialmente o representante escolhido dentre os Associados daESCOLA DE
CEGOS SANTA LUZIA, devendo participar das reunides do conselho. sem direito a
voto.

Paragrafo Quarto - Em caso de vacdncia deverd o Presidente do Conselho de
Administragdo convocard Assembleia Geral Extraordinaria para elei¢do e aprovacio
para 0s cargos em vacancia.

Paragrato Quinto- Os conselheiros eleitos quando contratados para cargos na Diretoria
Executiva devem renunciar ao assumirem fungdes executivas.

Pardagrafo Sexto- O Conselho de administragdo deve reunir-se, ordinariamente,no
minimo, trés vezes a cada ano e extraordinariamente a qualquer tempo. A convocagdo
da reunido ordindria devera ser realizada com no minimo 10 (dez) dias de antecedéncia
e a extraordinaria em razdo da urgéncia, podendo ser convocada com no minimo 24h

(vinte e quatro horas) de antecedéncia, nos termos do Regimento Interno.
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nesta condigdo, prestarem a organizagdo social, ressalvada a ajuda de custo por reunido ﬁf?
i

J

Paragrato Sétimo- Os Conselheiros ndo receberio remuneragido pelos servigos qu

ou assembleia da qual participem, cuja cédula de presenca podera ser fixada em
Assembleia Geral,

Paragrafo Oitavo- Das assembleias gerais e reunides o Presidente do Conselho de
Administragfio, participara com direito a voz e ordinariamente sem voto, sendo
excepcionalmente autorizado o voto de minerva em caso de empate nas votagoes.
Paragrafo Nono- Os itens da participagdo de membros do Poder Publico do Artigo 23
do presente estatuto. o Poder Publico podera indicar membros.

Pardagrafo Décimo - Os itens da participacdo de membros, dos associados,
representantes de entidades da sociedade civil, tais como sindicatos, conselhos
profissionais ou outras associagdes do terceiro setor. os associados e as organizagdes
poderdo indicar seus membros.

Paragrafo Décimo Primeiro- Os membros eleitos ou indicados para compor o Conselho
nao possuem parentesco até 3° grau, inclusive por afinidade, com agentes politicos de
Poder ou do Ministério Publico, dirigente de dérgdo ou entidade da Administragio
Publica da mesma esfera governamental ou respectivo conjuge ou companheiro, bem
como parente em linha reta, colateral ou por afinidade, quando a ESCOLA DE CEGO
SANTA LUZIA firmar ajuste com seus respectivos entes de representagio ou atuacio,
nem poderdo ser servidores publicos detentores de cargos comissionados ou de funcio

gratificada ou de comissao de licitagdo ou de selegio, salvo quando a lei expressamente

exigir a participagdo de membros do Poder Publico para a composi¢do regular do
Conselho e ndo dispuser de modo contrario. &J

Paragrafo Décimo Segundo- Que o quadro diretivo da Organizagio Social e o
administrativo da entidade gerenciada ndo possuem parentesco até 2° grau, inclusive por
afinidade, com agentes politicos de Poder ou do Ministério Publico, dirigente de 6rgéo
ou enftidade da Administragdo Publica da mesma esfera governamental ou respectivo
conjuge ou companheiro. bem como parente em linha reta, colateral ou por afinidade.

Paragrafo Décimo Terceiro- Esta m‘gz;nizﬂ@ﬁu nao contrata empresa(s) pertencente(s) a
parente(s) ate 2° grau, inclusive por afinidade, de dirigentes da organizagdo social e

administrativo da entidade gerenciada, ou de agentes politicos de Poder ou do
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linha reta, colateral ou por afinidade.

Paragrafo Décimo Quarto - O Conselho de Administra¢io ¢ composto dos cargos de

Presidente, Tesoureiro, Secretario e demais Conselheiros.

Artigo. 24 - Compete ao Conselho de Administragio:

. Fixar o ambito, objetivos e diretrizes de atuagdo da entidade. observadas as
expressas especificagdes dos mesmos constantes de estatuto, para consecucio de
seu objeto;

Il.  Aprovar proposta final de redagdo do contrato de gestdo e encaminha-la ao
orgdo publico supervisor da execucio do referido contrato;

IlI.  Aprovar a proposta do orgamento anual e programa de investimentos
daAssociacdo:;

IV.  Aprovar e encaminhar ao 6rgio publico supervisor da execugdo do contrato de
gestdao os relatorios gerenciais e de atividades da Assoctagdo, elaborados
anualmente pela Diretoria:

V.  Aprovar o Regimento Interno da Associa¢do que deve dispor, sobre a estrutura
organizacional, forma de gerenciamento, cargos e respectivas competéncias;

VL. Aprovar por maioria, no minimo, de 2/3 (dois tergos) alteragdes no regulamento
proprio;

VIL.  Aprovar por maioria, no minimo, de 2/3 (dois tergos) de seus membros, para a

contratagdo de obras, servigos, compras ¢ aliena¢des e o plano de cargos,

salarios e beneficios dos empregados da entidade, contendo os procedimentos
adotados para os assuntos discutidos;

VIII.  Aprovaroudispor sobrealteragdodoRegulamentolnternodoConselho de
Administracio;

[X.  Acompanhar e supervisionar o desenvolvimento das atividades da Associagdo;

X.  Fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas para aAssociacio, bem

como aprovar os demonstrativos financeiros e contdbeis ¢ as contas anuais da

Associagdo, com auxilio de auditoria externa;
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do Conselho Fiscal;
Designar o substituto do Presidente do Conselho, ocorrendo a impossibilidade .
de designagdo nos casos de auséncias e/ou impedimentos dentre os demais
membros do Conselho:

Designar o substituto do Diretor Presidente, ocorrendo a impossibilidade de /
designagdo, nos casos de auséncias e/ou impedimentos, dentre os demais
membros da Diretoria:

Designar, por votaglo majoritaria simples e secreta. os membros natos que lhe
integrardo o Conselho de Administragio;

Fixar o valor da contribui¢io dos Membros:

Autorizar a alienag@o de bens do ativo permanente da Associacio:

Aprovar, em sede de Assembleia Geral, o Estatuto, bem como suas alteragdes
por maioria, no minimo, de 2/3 (dois tercos) de seus membros:

Deliberar sobre a extingdo da Associacdo e destinacdo de scus bens ao
patrimonio de outra organizagdo social qualificada no ambito da Unido, da
mesma area de atua¢fo, ou ao patriménio da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal ou dos Municipios, na proporgdo dos recursos e bens por estes alocados.
por maioria, no minimo, de 2/3 (dois tergos) de seus membros:

Fazer publicar anualmente, ou outro periodo conforme as exigéncias da
legislagdo incidente no ambito de cada esfera de governo, especialmente nos
casos de qualificacdo da entidade junto ao Poder Publico. no Didrio Oficial da
Umio. os relatérios financeiros e de execugdo do contrato de gestdo, bem assim

na Imprensa Oficial do Municipio ¢/ou do Estado em que este se desenvolveu:
Eleger, em sede de Assembleia Geral, dentre os Membros da entidade, por
votagdo secreta e majoritaria simples, um dentre estes para integrar sua
composi¢do;

Estabelecer as normas de recrutamento e selecdo de pessoal pela entidade. e o
planode cargos, saldrios e bcneﬁciua;

Estabelecer e aprovar as normas de qualidade, de contratacio de obras, de

servigos,decompras, de aquisigdo de bens e alienacdes:
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XXIII.  Pronunciar-se sobre assuntos que lThe forem submetidos pela diretoria executiva

da entidade;

XXIV.  Fixar a remunera¢do dos membros da diretoria estatutaria. respeitados os valores
praticados pelo mercado. na regido e setor correspondentes a sua area de
atuagdo, tendo como limite maximo a remuneraciio do secretario de saude:

XXV.  Aprovar a proposta de trabalho da entidade para o fim de celebragdo do contrato
de gestio;

XXVI.  Pronunciar-se sobre dentincia que lhe for encaminhada pela sociedade civil em
relagdo a gestdo ¢ aos servigos sob a responsabilidade da entidade. adotando as
providéncias cabiveis;

XXVIL. Deliberar quanto ao cumprimento, pela Diretoria, dos planos de trabalho ¢ do
Contrato de Gestdo, bem como, ouvido o 6rgio de fiscalizacdo, sobre os
relatorios gerenciais e de atividades da entidade, ¢ respectivas demonstracdes
financeiras relativas as contas anuais ou de gestdo da entidade, a serem
encaminhados ao Orgdo competente;

XXV Fiscalizar, com o auxilio do 6rgdo de fiscalizagdo. o cumprimento das diretrizes
¢ metas definidas no Contrato de Gestdo:

AXIX.  Opinar sobre criagdo, e propor Decretagio deintervenciioe/ou posterior
descredenciamento de Unidade, nesta hipotese apds processo em que seja
garantido amplo direito de manifestacdo a Filial, na forma do Art. 54 deste

Fstatuto; e

Artigo 25 - Supletivamente, e diante das possibilidades que se apresentarem, podera o
Conselho de Administragéo, verificada a conveniéncia e oportunidade da Organizacio
Social, autorizar lhe incorporar toda a responsabilidade inerente a Secretaria da drea de
atividade correspondente ao seu objeto social junto 4 Administracdo Publica Direta com

a qual formalizar Contrato de Gestdo, bem assim de sua Secretaria de Administracio.

Artigo 26 - Compete ao Presidente do Conselho de Administracio:

.

. Cumprir e fazer cumprir este ESTATUTO:

[I.  Convocar e presidir as reunides do Conselho:
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membros do Conselho:

V. Instituir Subcomissdes compostas por membros do Conselho de Administracio,
com a finalidade de examinar temas e questdes que lhes sejam expressamente
cometidas pelo Conselho, bem como reportar ¢ recomendar a respeito desses
temas e questdes aquele colegiado;

V.  Instituir Foros de Debates ligados a questdes especificas da area de atuacio da
assoclagdo. presididos por um membro do Conselho de Administracio e
constituidos por pessoas de notoria capacidade, com o objetivo de oferecer ao
Conselho e sua Diretoria sugestdes e contribui¢des efetivas para o cumprimento
da missdo institucional da Associacio;

VL. Designar os coordenadores e os integrantes das Subcomissdes e o Secretario
Executivo do Conselho:;

VII.  Aprovar e assinar as pautas e atas das reunides em conjunto com o Secretério:
VIIL. Responder ativa ¢ passivamente, judicialmente ou extrajudicialmente
Associagdo;
IX. - Abrir, encerrar, movimentar, obter token e senhas de contas bancarias em
conjunto com o Diretor Administrativo Financeiro:

X. - Compromissar ¢ assinar fiangas bancdrias em conjunto com o Diretor

Administrativo Financeiro:

XL - Ter o voto de qualidade nas deliberagdes coletivas, em caso de empate.

Paragrafo Primeiro - O Presidente do Conselho de Administracio poderd nomear
procuradores AD Judicia ¢ AD Negotia, assim como nomear procuradores ou
credenciados conferindo poderes para representagdo ou credenciamento para a pratica
de todos os atos nos processos de chamamento publico, licitagdes, pregdes, dispensa ou

inexigibilidade de licitagdes; quando os interesses sociais o requeiram, com

especificagdes dos poderes nos respectivos instrumentos de mandato.

XIL  Decidir, ad referendum do Conselho, matérias que, dado o carater de urgéncia
ou de ameaga de dano aos interesses da Associa¢do. ndo possam aguardar a

proxima reunido; e
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Xl Elaborar lista triplices de integrantes do Poder Publico ¢ da Sociedade Civi

submetendo-a ao crivo do Conselho de Administra¢do, para designacio dos -

membros natos que lhe comporio.
Artigo 26 - Competem aos demais membros do Conselho:

[~ Discutir e votar as matérias em pauta:
lI.  Assistir o Presidente do Conselho em suas fun¢oes;
lII.  Propor ao Presidente, quando necessario. reuniio Extraord inaria;
IV.  Apresentar sugestdes para a pauta de reunido:
V.  Apresentar documentos, pareceres e propor recomendagdo a aprovacdo do
Conselho, bem como relatar os resultados das atividades das Subcomissoes; e
VL Indicar membro substituto do Presidente do Conselho. em suas auséncias ou
impedimentos, membro este que sera designado e/ou eleito para este fim,

conforme previsto neste Estatuto.

Artigo  27-  Aosconselheiros, administradores. membrosedirigentesdaAssociaciio
cvedadoexercercargodechefia,  funciode confianga  ou  fungdio  gratificada
naAdministracdo Direta e Indireta, no Sistema Unico de Saude - SUS,ouno ente publico
quevenha a ter relagdo direta com o contrato que vier ser celebrado. nos

termosdalegislagdo pertinente.

Paragrato Unico - Ndo poderdo compor o Conselho servidores publicos detentores de
cargo comissionado ou fungdo gratificada, cuja atuacdo no ente publico que venha a ter

relagdo direta com o contrato que vier ser celebrado.

Subsecio 11 &_/

Da Diretoria
Artigo 28 - A Diretoria compde-se de 03 (trés) diretores:

a) Diretor Presidente: )
b) Diretor Executivo; e
) Diretor Administrativo Financeiro.

| ot
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de Assembleia Geral, convocada pelo Conselho de Administragdo. especificamente

convocada para este fim.

§2°

- Os mandatos Diretor Presidente, Diretor Executivo e Diretor Administrativo e

Financeiro serdo de 04 (quatro) anos. sendo admitida recondugio.

Artigo 29 - Os membros da Diretoria apresentardo a declaragdo de bens para a posse em

SCUS E'ESpEEtiV\DS Cargos.

Artigo 30 - Em caso de vacancia de cargo de Diretor, o Diretor Presidente, no prazo de

30 (trinta) dias, indicard o substituto que devera ser designado pelo Conselho de

Administragdo, em sede de Assembleia Geral, também no prazo de 30 (trinta) dias.

contados da data da indicacdo.

Artigo 31 - A Diretoria reunir-se-a sempre que convocada por seu Diretor Presidente.

Artigo 32 - As decisdes da Diretoria serdo adotadas por maioria de votos, cabendo ao

Diretor Presidente, em caso de empate, também o voto de minerva.

Paragrato Unico - A Diretoria, para deliberar sobre assunto de sua respectiva

competeéncia, devera se reunir com a presenc¢a de, pelo menos, 2/3(dois tergos) de seus

membros. sendo um deles o Diretor- Presidente ou seu substituto.

Artigo 33 - Perdera o mandato os membros da Diretoria que incorrerem em:

41
[I.

V.

Malversagdo ou dilapidag¢do do patrimdnio social;

Grave violacdo deste estatuto;

Abandono de Cargo. assim considerado a auséncia ndo justificada em 03 (trés)

reunides Ordindrias consecutivas, sem a expressa comunicacdo da Secretaria da
Assoclacao;

Aceitagdo de cargo ou fung¢do incompativel com o exercicio do cargo da
assoclagio; .

Conduta duvidosa.
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Paragrafo Unico: A perda do mandato sera declarada pelo Conselho de Administragéo. e o

em sede de Assembleia Geral, e observard os mesmos requisitos descritos no artigo 13

deste Estatuto.

Artigo 34 -EmcasoderenunciadequalquermembrodaDiretoriae/ou do Conselho Fiscal o
cargo sera preenchido em sede de  Assembleia  Geral, pelo Conselho
deAdministragdo, ficando os novos membros eleitos detentores de mandato

complementar dos originarios renunciantes,

Paragrato Unico - O pedido de rentincia se dara por escrito, devendo ser protocolado na

Secretaria da Associacdo, aos auspicios do Diretor Presidente.
Artigo 35 - Compete a Diretoria:

. Cumprr e fazer cumprir este ESTATUTO e as deliberagdes do Conselho de
Administracio;
[l Implementar as politicas, diretrizes, estratégias e planos de atividade da
Assoc1agdo;
II. Planejar, dirigir e controlar todos os servigos e atividades da Associagdo:
IV.  Encaminhar ao Conselho de Administrag@o para analise e aprovacio:
a) Proposta de or¢amento anual e plano para execucdo das atividades da
Assoclacio;
b) Relatorios mensais das atividades com os respectivos balancetes;
¢) Relatorio de execugdo do contrato de gestéo:
d) Propostas de alteragdes em politicas, diretrizes. estratégias, planos de atividade e
orcamento, com as devidas justificativas;
¢) O Regimento Interno que dispora sobre estrutura organizacional, competéncias
das unidades, gestdo, cargos e atribui¢des;
f) O Manual dos Recursos Humanos que disporéa sobre carreiras, plano de cargos ¢
salarios, beneficios, selegdo, treinamento e disciplina;
g) O Manual de Sistema de Gestdo que dispora sobre sistemas de planejamento ¢
controle, informagdes gerenciais, orcamento, contabilidade, custos, financas.

al¢adas decisorias, procedimentos administrativos; e
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h) O Manual de Suprimentos que conterd os procedimentos para a contratagio &:\
obras servigos, compras e alienagdes. | ;IPP,/-
V. Publicar anualmente, ou outro periodo conforme as exigéncias da legislacio . / —
incidente no ambito de cada esfera de governo, especialmente nos casos de
qualifica¢do da entidade junto ao Poder Publico. nos Diarios Oficiais da Unido e
dos Estados de Sao Paulo, quando for o caso. os relatorios financeiros e o
relatorio de execugdo de contratos de gestdo. nos prazos estabelecidos em lei e

nos proprios contratos de gestdo.
Artigo 36 - Compete ao Diretor-Presidente:

L Cumprir e fazer cumprir este ESTATUTO e as decisdes do Conselho de
Administracdo e da Diretoria;
[I.  Dirigir as atividades da Associacgéo:;

[IlI.  Presidir as reunides da Assembleia Geral e Diretoria;

IV, Propor ao Conselho de Administra¢do atribuicdes de membros Membros e/ou
conselheiros;

V. Comunicar ao Conselho de Administra¢do, para as providéncias dispostas neste
ESTATUTO, a vacancia de cargo de membro da Diretoria;

VL. Encaminhar ao Conselho de Administragdo abertura de processo administrativo
em face de membro da Diretoria, acompanhado das razdes que fundamentam o
pedido:

VII.  Indicar ao Conselho de Administragdo o seu substituto, em suas auséncias e
impedimentos, dentre os demais membros da Diretoria;

VIII.  Contratar, promover, punir e demitir funciondrios;

[X.  Autorizar despesas, pagamento de obriga¢des, abertura de contas em instituicoes

financeiras e bancos em geral bem como movimentagdo de suas transacoes:
X.  Assinar acordos, convénios ¢ contratos:

XL Delegar competéncia a integrantes do corpo funcional para exercer

especificamente, em parte ou no todo qualquer das atribuigdes previstas, sob sua

responsabilidade.

Artigo 37 - Competem aos demais membros da Diretoria:

|
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. Dirigir as atividades das unidades administrativas subordinadas a cada um deles;
[I.  Assistir o Diretor-Presidente em suas funcoes:

III.  Substituir o Diretor-Presidente, em suas auséncias ou impedimentos, quando

designado para este {im, conforme previsto por este Estatuto.
Subsecio 111
Do Conselho Fiscal

Artigo 38 - O Conselho Fiscal, 6rgdo superior de fiscalizagdo da entidade, ¢ composto

de 03 (trés) membros efetivos, eleitos pela Assembléia Geral.

§1° - Os membros do Conselho Fiscal devem pertencer. obrigatoriamente, a

Associacdo.

§2° - A eleigdo poderd ser realizada em escrutinio secreto, devendo ocorrer no mesmo
dia da posse do Conselho de Administragdo, em cada gestdo. A posse dos membros do
Conselho Fiscal sera simultanea a sua eleigdo, e ¢ ato de competéncra do Conselho de

Administracao em sede de Assembleia Geral.

§3 - Para preenchimento de cargo que vagar no Conselho Fiscal, o Conselho de
Administragdo realizard elei¢do suplementar, no prazo méaximo de vinte dias da

ocorréncia da vacancia.

34" - O mandato do Conselho Fiscal expira com o término do mandato do Conselho de

Administragdo que o elegeu.

Artigo 39 - Compete ao Conselho Fiscal:

1. Fiscalizar a regularidade e a licitude da escrita da Associagio;

[I.  Emitir parecer sobre balancete, balancos e quaisquer contas da associag@o.
sempre que for solicitado pelo Diretor Presidente ou pelo Conselho de
Administracio;

1. Quando entender necessario. “sugerir auditoria eindicar auditores. A sugestdo
seraencaminhada, com parecer fundamentado, ao Diretor Presidente. No caso de 7

a auditoria sugerida envolver qualquer suspeita sobre a Diretoria, a sugestdo sera

encaminhada ao Conselho de Administragio;
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IV, Emitir recomendagdes/orientagdes ao Diretor Presidente, a respeito das falhas
e/ou irregularidades financeiras, técnicas e/ou administrativas que eventualmente
detectar:;

V. Opinar sobre os relatorios de desempenho financeiro e contabil, e sobre as
operacoes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos
superiores da entidade;

VL. Supervisionar a execugdo financeira e orgamentaria da entidade, podendo
examinar livros, registros. documentos ou quaisquer outros elementos, bem
como requisitar informacoes:

VII.  Examinar e emitir parecer sobre os relatérios gerenciais e de atividades da
entidade, e respectivas demonstragdes financeiras, elaborados pela Diretoria,
relativos as contas anuais ou de gestdo da entidade:

VUL Pronunciar-se sobre assuntos que lhe forem submetidos pelo 6rgio diretivo ou
pelo orgio deliberativo:

[X.  Pronunciar-se sobre dentincia que lhe for encaminhada pela sociedade. adotando
as providéncias cabiveis; e

X.  Executar outras atividades correlatas.
CAPITULO IV
DA ECONOMIA, CONTABILIDADE E FINANCAS SECAO |
DOS RECURSOS FINANCEIROS E PATRIMONIO

Artigo 40 - Os recursos financeiros necessarios & manutengio da Associacdo, bem como

iIndispensaveis a execucgdo de suas missdes, serdo obtidos:

#

[.  Por contratos de gestdo firmados com Pessoas Juridicas de Direito Publico
(Unido, Estados ¢ Municipios);
Il.  Por convénios ou contratos com oOrgios e entidades governamentais ou
instituigdes privadas, para custeio, desenvolvimento e/ou execucio de projetos
de interesse na area de atuagio da Assoclagdo:
[Il. Por convénios ou contratos com entidades da sociedade civil organizada, demais
instituigdes  do  terceiro setor, assim como Fundagdes, Associacdes.
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Cooperativas, Grémios socios culturais, esportivos ¢ entidades associativas, bem

como Pessoas Juridicas do setor privado:;

Por contratos de produgdo e/ou comercializagdo de produtos e/ou servigos
desenvolvidos pela Associagdo;

Por rendimentos de aplica¢des de seus ativos financeiros ¢ outros pertinentes ao
patriménio sob sua administracéo;

Por doagdes e legados destinados a apoiar suas atividades:

Por subvengoes sociais que lhe forem transferidas pelo Poder Publico;

Por contribui¢des dos Membros;

Pelo recebimento de royalties e direitos autorais;

Por receitas oriundas de¢ incentivos a assistéencia social, cultura, educacdo,
esporte ¢ saude, previstos em legislagdo; e

Por outros que, porventura, lhe forem destinados.

Artigo 41 - Os excedentes financeiros da Associacdo serfio obrigatoriamente investidos

no desenvolvimento de suas atividades.

SECAO II

DA PRESTACAO DE CONTAS

Artigo 42 - A prestagdo de contas da Associagdo observard as seguintes normas:

L1.

[11.

Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidade;

Publica¢do anual, bimestral ou trimestral na imprensa oficial do Municipio ou
do Estado ou da Unido, onde vigorar os contratos de gestdo, convénios e
parcerias. conforme exigir ente pablico contratante, quando do encerramento do
exerciclo fiscal;

Publicidade, por qualquer meio eficaz, do relatério de atividades ¢ das
demonstra¢des financeiras da entidade, incluindo-se as certiddes negativas de

débitos junto ao INSS e ao FGTS, para exame de qualquer cidadao;

—
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IV. A realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for ~TY ~
0 caso, da aplicagdo dos eventuais recursos objetos de Contratos de Gestdo, 72—
Convenios e Parcerias, conforme previsto em regulamento, e:

V. A prestagdo de contas de todososrecursosebensde origempublicarecebido sera
feita, conforme determina o Pardgrafo Unico do artigo 70 da Constituicio

Federal.

§ 17 - Visando o principio da economicidade, as publicagdes de que trata o inciso Il
desteartigo, poderdo ser publicadas no site oficial da Associacio dispensando a
publicagdo emimprensa oficial, salvo se houver dispositivo legal divergente ou

impeditivo.

32" - A entidade disponibilizara, também, ao término de cada exercicio fiscal, em seu
site oficial, a integra de seu relatorio de gestdo. assim como do balango patrimonial e

contabil desta gestdo.
SECAO III DA DISSOLUCAO

Artigo 43 - A Associag@o podera ser dissolvida a qualquer tempo. por deliberacio da
Assembléia Geral em reuniio especialmente convocada pelo Conselho de
Administra¢do para este fim, ndo podendo ela deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois

tergos) dos seus membros, nos termos do inciso VI do artigo 4° da Lei n°® 9.637/98.

Paragrafo Unico - Na hipotese da Associagdo vir a ser extinta ou desqualificada. o
patrimonio, legados ou doagdes que lhe forem destinados. bem como os excedentes
financeiros decorrentes de suas atividades serdo incorporados ao patrimdnio do
municipio ou unidade da Federagiio em que ocorrera a formaliza¢do e execugdo do
contrato de gestdo, conforme o caso, e, sendo diversos estes, os excedentes de cada
contrato de gestdo do ente federativo correspondente em que esta gestdo se operou ou
ainda ao patrimonio de outra organiza¢do social devidamente qualificada e de mesma

area de atuagdo, na propor¢do dos recursos e bens por estes alocados.

e

SECAO IV DA EXTINCAO fix

|
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Artigo 44 - Para extingdo da“ASSOCIACAO ITUANA DE ASSISTENCIA |
DEFICIENTES VISUAIS“INSTITUTO SANTA LUZIA™, o processo consiste em:

I — Sera convocada uma assembleia extraordinaria especialmente para extingdo com”

antecedéncia minima de trinta (30) dias corridos, pela imprensa local;
[I — A deliberacdo sera por maioria de seus membros presentes:

[IT - Sendo resolvido a extingdo o patrimonio e os bens, satisteitos as obrigagdes, serao

destinados a uma institui¢do equiparada ou ao poder publico.

[V - Previsdo de incorporacdo integral do patrimdnio, dos legados ou das doagdes que
lhe foram destinados, bem como os excedentes financeiros decorrentes de suas
atividades, em caso de extingdo ou desqualifica¢do, ao patrimdnio de outra organizagio
social qualificada no ambito da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos
Municipios, da mesma drea de atuagdio, ou ao patrimdnio da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal ou dos Municipios, na propor¢do dos recursos € bens por estes

alocados.

V - Aqueles que forem eleitos ou indicados para a sua composi¢do ndo poderfo ser
parentes consanguineos ou afins até o terceiro grau do Prefeito, Vice-Preleito,

Secretarios municipais ¢ Vereadores.
CAPITULO V
DAS DISPOSICGES GERAIS FINAIS E TRANSITORIAS

Artigo 45 - O presente estatuto podera ser reformado no tocante a administra¢do, no
todo ou em parte, a qualquer tempo, por deliberacio concorde de 2/3 (dois tergos) de
seus membros, em sede de Assembleia Geral, e em reunido especialmente convocada

para este fim, nos termos do inciso VI do artigo 4° da Lei n® 9.637/98.

Paragrafo Unico - Os efeitos das reformas estatutarias, propostas e apos deliberadas e

votadas, poderdo, por decisdo do Conselho de Administra¢do, ter seus efeitos de alcance

imediatos. -

=
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Artigo 46 - O exercicio social coincidird com o ano civil, com inicio no dia 1° de | ja gfrﬁag 5;2'

e

e término no dia 31 de dezembro de cada ano.

Artigo 47 - E vedada a distribuigdo de bens ou de parcela do patriménio liquido em ;I %
qualquer hipdtese, inclusive em razdo de desligamento, retirada ou falecimento de

associado ou membro da Associacéo.

Artigo 48 - Qualquer Regimento, Regulamento, normativo ou documento assemelhado.
que objetive orientar e disciplinar procedimentos em qualquer drea da Associacfio ndo

podera colidir com o que estabelece o presente estatuto, sob pena de nulidade.

Artigo 49— AAssociagdo aproveitara e utilizaratoda aexperiéncia ¢ a capacidade dos
seus dirigentes e conselheiros,comprovadadocumentalmente.quando da celebracdo de

contratos de gestao.

Artigo 50 - A convocagdo dos orgdos deliberativos far-se-4 na forma do estatuto.
garantindo a 1/5 (um quinto) dos Membros o direito de promové-la. nos ditames do art.

60 do Cédigo Civil (Lei Nacional n° 10.406, de 10 de janeiro de 2002).

Artigo 51 - Em razdo da alteragdo da forma de constituicdo da entidade. serdio.
oportunamente, convocadas elei¢Oes suplementares para a complementagdo dos cargos
no Conselho de Administragdo, onde todos os dirigentes ja eleitos e integrantes da
diretoria da mesma o integrarfio até o término de seus mandatos, e. juntamente com 0s

demais membros eleitos, elegerdo o presidente do Conselho de Administracio.

Artigo 52 - Coincidira com estas eleigdes suplementares a supressio da designacdo dos
cargos atualmente nominados, sendo todos os seus integrantes designados apenas por
conselheiros, e assim integrantes do Conselho de Administracio. nova forma

administrativa colegiada da administracfio da entidade.

Artigo 53 - Por ocasido do término do mandato da atual dire¢dio. por qualquer das
formas estatutariamente previstas, os novos administradores serio necessariamente
cleitos na nova forma administrativa ¢ de composigdo que ora ¢ designada pelos

presentes estatutos. e
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Artigo 54 - Sempre que for preciso normalizar perturbagdes. quer de ordem Flﬂ-z)_)l @

intervird  na Sede Social, Filial, Departamento e/ou nucleoadministrativo @

N, &

administrativa, quer de ordem econdémica. a Sede Administrativa da Associagdo ™ ,%f

emirregularidade.

§1° - A intervengdo ¢é medida extrema e, assim. ao tomar conhecimento das
irregularidades. a Diretoria, devera instaurar processo administrativo. instruido com os
elementos até entdo obtidos e copia da Ata da Reunido de Diretoria que apreciou a
materia, notificando a unidade para que preste os esclarecimentos que se fizerem
necessarios no prazo de 15 (quinze) dias. a contar do primeiro dia util apos o

recebimento da notificacéo.

327 - Prestados os esclarecimentos, a Diretoria devera avaliar a conveniéncia de
concessdo de novo prazo para complementagdo dos mesmos, da suspensio temporaria
do processo, ou, ainda, da possibilidade de sanar as perturbacdes com orientacio e

apoio, inclusive financeiro, se necessario. +

§3° - Decorrido(s) o(s) prazo(s) previsto (s) no(s) paragrafo(s) primeiro e/ou segundo
supra, sem que sejam prestados os esclarecimentos solicitados, de forma a permitir o
encerramento do processo administrativo, ou se, apesar destes, a Diretoria concluir que
as perturbagdes ndo poderdo ser sanadas na forma prevista no pardgrafo anterior

encaminhard ao Conselho de Administragfio, que deliberard a respeito.

§4° - A decretagdo da intervengdo implica no afastamento dos Gestores e/ou
responsaveis pela unidade intervinda, com a nomeacfio de um ou mais interventores.

o(s) qual (1s) passara (d0) a deter todos os poderes atribuidos aqueles 6rgaos.

L

§5° - A Diretoria tera o prazo indeterminado para reorganizar a Unidade intervinda e

descredenciamento da mesma e a criacdo de outra Unidade em sua substitui¢do,

=y

seus orgdos deliberativos e executivos, sendo que, na impossibilidade de sua
reorganiza¢do no decorrer daquele prazo, propora ao Conselho de Administracdo o
transferindo o patrimonio a Sede Administrativa, até a criacdo de nova Unidade. 7

Artigo 55 - As eventuais duvidas e omissdes deste ESTATUTO serdo

solucionadaspeloPresidente  do Conselho de Administragio e posteriormente
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homologadas por aquele Colegiado, restando consolidadas neste ato todas as alterac

anteriores do presente ESTATUTO, que passa a substituir os anteriores.

[tu, 31 de Janeiro de 2023

Diretor Presidente
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Associacdo Ituana de Assisténcia aos Deficientes Visuais

“ESCOLA DE CEGOS SANTA LUZIA"
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Fundacao em 11/00/1982 — CNPJ 50.810.983/0001-35
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ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Ficam convocados os Senhores
s - "

Associados da Associacdo (tuana de Assisténcia

108 Deficientes Visual scola de Cegos Santa Luzia” a se reunirem em Assembléia

Geral Extraordinaria, em sua sede localizada a Rua Jasmim, n® 71 — Parque Industrial, na

cidade de itu, Estado de S&oc Paulo, no dia 31 de janeiro de 2023 as 19:00 horas em primeira
convocacdo com a maicria dos associados inscritos até a data da mesma & em segunda 3
convocacao as 18:30 horas, com quaiguer aumero de associados, a fim de deliberarem sobre

as seguintes ordem do dia: E

1) Rerratificagao do Estatuto Social

2) Outros assuntos de Interesse da associagao.

itu, 12 de Janeiro de 2023.
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